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REGLAMENTO DE LA REAL ACADEMIA DE MEDICINA DE ZARAGOZA

I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Naturaleza y dmbito territorial.-

1.

La Real Academia de Medicina de Zaragoza es una Corporacién de Derecho Publico
tuteada por el Ministerio de Educacién y Ciencia que forma parte del Instituto de Espaia
y tiene el Alto Patronazgo de S. M. El Rey. El régimen de tutela del mencionado
Departamento ministerial se mantendra hasta tanto las respectivas Comunidades
Auténomas decidan ejercitar las competencias recibidas en su Estatuto en relacién con las

Reales Academias.

La Real Academia de Medicina de Zaragoza tiene como ambito territorial las
Comunidades Auténomas de Aragdén, La Rioja, Navarra y La Provincia de Soria. Esta
asociada al Instituto de Espaiia con las prerrogativas que ello conlleva. Su sede se fija en

Zaragoza, lugar de su creacion y de sus actividades ordinarias.

Articulo 2. Funciones.-

Las funciones principales de esta Real Academia son cumplir en su dmbito territorial

los que sefalan los Estatutos de las Reales Academias de Medicina de Espafia, y en concreto,

las siguientes:

Cultivar y estimular el estudio y la investigacion de las ciencias médicas y afines.
Celebrar sesiones cientificas sobre el progreso, desarrollo y aplicacién de las ciencias
médicas y la sanidad.

Colaborar con las Autoridades nacionales, autondmicas, provinciales y locales sanitarias
o universitarias, evacuando las consultas y elevando dictimenes relacionados con asuntos
de interés médico-sanitario.

Emitir informes a particulares sobre temas de su competencias.



5. Impulsar y premiar el progreso de las ciencias médicas.
6. Organizar cursos, conferencias y seminarios dirigidos a la formacion permanente en las
ciencias médicas y sobre la situacion sanitaria.

7. Conservar y cultivar una biblioteca especializada.

En los casos 3) y 4) los informes serdn remunerados en la cuantia y forma que la Junta

Directiva estime oportuno.

Articulo 3. Representacién institucional.

Para realizar sus funciones, la Real Academia de Medicina de Zaragoza deber tener
representacion en los organismos de cardcter sanitario y docente-asistencial, asi como en los
tribunales de oposiciones y concursos que se constituyan para cubrir plazas en los citados
organismos de su ambito territorial, cuando la legislacién vigente no excluya la participacién

representativa de aquélla.

Articulo 4. Actividades.

En aplicacién de lo especificado en el articulo 2°, la Real Academia de Medicina de

Zaragoza desarrolla las siguientes actividades:

a) Sesiones cientificas, literarias y de gobierno (plenarias) tratando temas doctrinales y
clinicos, segun lo especificado en el articulo 40.

b) Adjudica premios y concede becas para estimular la realizacion de trabajos y
publicaciones.

c) Publica una revista -ANALES de la Real Academia de Medicina de Zaragoza- en la que
se refleja su labor (art. 50).

d) Aporta a la Academia Nacional los datos que se le requiera para la confecciéon de un
Diccionario Tecnolégico de Medicina.

e) Recoge la informacién existente para la conservacion de las tradiciones, costumbres y
creencias populares médicas en los distintos dmbitos territoriales a los que extiende su

actuacion.



Articulo 5. Curso Académico.

El curso lectivo oficial de la Real Academia de Medicina de Zaragoza coincide con el

ano natural.

Articulo 6. Sede de la Academia.

La Real Academia de Medicina de Zaragoza tiene su sede en los locales situados en el
edificio de las antiguas Facultades de Medicina y Ciencias, planta baja, a la derecha, con
entrada particular al lado de la conserjeria y general para el publico por el claustro derecho de
la misma planta; mas una dependencia aneja, con entrada propia situada a la izquierda de la
puerta de entrada particular en la plaza de D. Basilio Paraiso, nimero 4, de Zaragoza (DP.

50005), en donde celebrard las actividades propias.

I.- COMPOSICION DE LA ACADEMIA

Articulo 7. Clases de Académicos.

La Real Academia de Medicina de Zaragoza se integra por cinco clases de

Académicos: de Honor, Numerarios, Honorarios, Eméritos y Correspondientes.

Articulo 8. Académicos de Honor.

Los nombramientos de Académicos de Honor recaen en cientificos de reconocido
prestigio nacional o internacional. No podran exceder de cinco espafioles y diez extranjeros.
Deberan ser propuestos por votacién unanime de la Junta Directiva, presentando el Presidente
de la Corporacion, al hacer la propuesta de nombramiento, el historial con los méritos, cargos
y titulos que justifiquen la propuesta. Para ser elegido se requiere el voto favorable de los dos
tercios de los Académicos Numerarios presentes a la sesion especial convocada al efecto, o a

la que se haya convocado para la elecciéon de aquellos y de los Académicos de Honor.



El protocolo serd el mismo que el de la recepcion de un Académico Numerario,

debiendo el interesado leer un discurso en el acto de la entrega del titulo y de la insignia que

lo acrediten como tal.

Articulo 9. Académicos Numerarios.

s b=

Para ser Académico Numerario sera preciso:

Ser espafiol.

Tener el grado de Doctor en Medicina o en la especialidad de la vacante.

Contar con diez afios, como minimo, de ejercicio profesional.

Haberse distinguido con publicaciones originales y de calidad cientifica contrastada, a
juicio de la Corporacion, sobre temas que correspondan a la vacante que deba cubrir, o
tener una préctica de reconocido mérito y valoracién publica.

El nimero de Académicos Numerarios de la Real Academia de Medicina de Zaragoza no
excederd de cincuenta, siendo hasta el 10 por 100 del total destinados a ciencias afines.
Podran ser nombrados Académicos Numerarios los doctores del dmbito territorial de la
Academia, aunque no residan en la ciudad sede de la Corporacién, pudiendo realizarse

convocatorias especificas con este fin.

Articulo 10. Eleccion de los Académicos Numerarios.

1.

Las vacantes se anunciardn por medio del "Boletin Oficial de Estado" y del "Boletin

Oficial de Aragén".

Cuando las vacantes no sean por fallecimiento, se anunciardn, si lo permiten las
labores de la Academia, en el momento de producirse. Sin embargo, el anuncio de las
vacantes por fallecimiento por respeto a su memoria, se aplazard al menos un mes,

estando, en cualquier caso, a lo especificado en el n° 1 de este articulo.

Para la convocatoria de la eleccion debera transcurrir un plazo minimo de un mes después

de terminado el plazo de presentacion de candidatos.
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3. Las plazas se cubrirdan con la denominacién de la vacante, salvo que las necesidades entre
las distintas secciones aconseje cambiar la denominacion, lo que debera decidir por
mayoria el pleno de la Academia previo informe de la Junta Directiva y de la Seccién a la

que corresponda la vacante.

4. Siendo necesario para el cumplimiento de los fines de la Academia que las ciencias
médicas, quirdrgicas y afines estén representadas lo mas ampliamente posible en ella, se
limitard, a dos el nimero de académicos adscritos a una misma especialidad en cada

Seccidn.

5. Para ser candidato a una plaza de Académico Numerario es necesario ser presentado por

tres académicos numerarios, siendo nulas las propuestas que no cumplan este requisito.

6. Las propuestas hardn constar el nombre y los apellidos del candidato, asi como la

titulacién y domicilio, acompafidandolas de una relaciéon de méritos y publicaciones.

7. Los académicos que presenten al candidato responderan con su firma de la aceptacion y

certeza de los méritos alegados en caso de ser elegido aquél.

Articulo 11. Examen e informe de la documentacién de los candidatos.

1. La documentacién aportada por los aspirantes estard a disposicion de los Académicos en
la Secretaria para ser analizada y valorada.

2. A continuacion, los expedientes de cada plaza a cubrir se enviardn a la Seccién a que
corresponda la vacante, para que dictamine sobre los méritos y circunstancias que en cada
caso concurran.

3. El informe de la Seccién se dard a conocer a los Académicos con anterioridad a la Sesién
de Gobierno convocada para la eleccién, con el fin de que tengan conocimiento del

mismo antes de proceder a la votacidn, que serd secreta y por papeleta cerrada.

Articulo 12. Sesion electoral.
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Para proceder a la eleccién de uno o varios académicos nuevos se convocard una

Sesion de Junta de Gobierno especifica a tal fin, en la que figurard la eleccién como tnico

punto del Orden del Dia. Serd precisa la asistencia a la sesién de, al menos, la mitad méas uno

de los Académicos Numerarios con derecho a voto. Si el numero fuere menor también en una

segunda Sesién convocada en otra fecha, que determinard el Presidente, la plaza quedara

vacante, procediéndose a convocar la vacante, de acuerdo con lo dispuesto en este

Reglamento, al iniciarse el siguiente Curso Académico, salvo que el pleno de la Academia

decida cambiar la denominacién de la plaza.

Articulo 13. Votaciones.

1.

Para ser elegido académico en primera votacién el candidato debe obtener el voto
favorable de las dos terceras partes de los Académicos Numerarios con derecho a voto,
admitiéndose el voto por correo certificado de quienes no hayan podido asistir a la Sesién

justificadamente.

Si en la primera votacidén ningtn candidato resultara elegido, se procederd, en la misma
sesion, a nueva votacion y serd elegido el que consiga el voto favorable de las dos

terceras partes de los Académicos presentes.

Si tampoco en la segunda votacién ningun candidato resultara elegido, se procedera en la
misma Sesioén -con exclusion del candidato o candidatos que hubieran obtenido menor
ndmero de votos en la dltima votacion- a una tercera votacion entre los dos mas votados,
en la que bastard que obtenga alguno de los candidatos los votos favorables de mas de la
mitad de los académicos presentes.

Si ninguno obtuviera votos suficientes se anunciard de nuevo la vacante de acuerdo

con lo dispuesto en la norma primera del articulo 10.

No tendran derecho a voto para eleccion de académico numerario los Académicos que no
hayan asistido, por lo menos, a la mitad de las sesiones celebradas por la Corporacién en

los doce meses anteriores a la fecha del anuncio de la vacante.

Articulo 14. Proclamacién de los académicos electos v toma de posesion.
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Producida la eleccién de los nuevos académicos, seran estos "ipso facto" proclamados
" " . . .2 . ., . ,

electos", por el Presidente en la misma Sesi6n. A continuacién, se comunicard esta
resolucion al interesado, haciéndole saber sus derechos y obligaciones; ademads, se
acompaiard a la mencionada comunicacién una copia del presente Reglamento. De la
resolucion de la Academia se dard traslado para informacién al Ministerio
correspondiente, al Instituto de Espafla y a las Consejerias correspondientes de las

Comunidades Auténomas comprendidas en el &mbito territorial de la Academia.

Para la toma de posesion de la plaza, el académico electo debe presentar a la Academia,
en el término de un afio a partir del dia de la eleccion, el texto de un discurso, que versara
sobre alguna de las materias relacionadas con la titulacién de la vacante que haya de

ocupar.

El académico de nimero designado por la Junta Directiva para contestar al recipiendario

dispondra de un plazo de tres meses para presentar a la Academia su discurso.

Presentado el discurso de contestacion, el Presidente sefiala el dia para la Sesién de

recepcion solemne del electo, en la que se leerdn los discursos de ingreso y contestacion.

Los dos discursos se imprimen por cuenta del candidato, encargandose el Secretario
General de que el formato de la publicaciéon se ajuste al modelo habitual de estas

publicaciones de la Real Academia.

Articulo 15. Prerrogativas v obligaciones de los Académicos Numerarios.

Los académicos numerarios tienen reconocidos los derechos y obligaciones

siguientes:

1.

A que se les reconozca en los actos y comunicaciones oficiales el tratamiento de

[Mustrisimo Senor.
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A usar como distintivo una medalla dorada numerada, con el emblema de la Medicina en
el anverso, el nombre de Real Academia de Medicina de Zaragoza en el reverso y la
corona real en la parte superior, pendiendo de un cordén de seda trenzada de color

amarillo y morado cuyo pasador tendra el escudo de la ciudad de Zaragoza.

La medalla es propiedad de la Academia y debe ser devuelta a la misma por el

académico cuando deje de serlo o por su familia en caso de defuncidn.

Los Académicos Numerarios deben asistir a todas las sesiones que celebre la Academia y,
en el caso de no poder hacerlo, justificarlo, lo que no supone que le sea tenido como

asistencia, con respeto en todo caso de lo sefialado en el dltimo parrafo del articulo 13.

Tendran como obligaciones, ademds de lo senalado en el parrafo anterior, las de asistir a
las sesiones expresamente convocadas para elegir nuevos Académicos y a las plenarias,

computandose estas ausencias como si hubieran faltado a tres sesiones.

Los académicos numerarios deberan también contribuir con sus tareas cientificas a los
fines de la Academia, dando conferencias y presentando comunicaciones e

investigaciones en la Academia.

Asimismo, los académicos numerarios desempefaran los cargos que la Corporacién les
confie, asi como participar en los trabajos de las Secciones y Comisiones de las que

formen parte.

La medalla serd de uso obligatorio en todas las sesiones y actos de la Real Academia que

sean abiertos al publico.

En las sesiones solemnes (inauguracion de curso, recepcion de nuevos académicos y otras
que el Presidente estime oportuno) serd obligatorio traje de etiqueta, académico o
uniforme. En las demds sesiones se vestird con la correccion adecuada a la convivencia

académica.
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Articulo 16. Académicos Honorarios.

Seran Académicos Honorarios:

1. Los Académicos de Numero de la Nacional de Medicina.

2. Los Académicos de Numero de la Real Academia de Zaragoza que por sus cargos
oficiales o funcionariales sean trasladados forzosamente y de modo definitivo fuera del
ambito territorial de la misma, debiendo los interesados solicitarlo por escrito al
Presidente de la Academia.

3. Una vez cambiado el Académico Numerario a la categoria de Honorario, se anunciard la
plaza vacante para cubrirla reglamentariamente. En estos casos se atenderd a lo

especificado en los articulos 10y 11.

Articulo 17. Académicos Eméritos.-

Seran Académicos Eméritos aquellos Numerarios que, por condiciones fisicas o de
otra indole, tengan impedimentos para asistir a las sesiones. Gozaran de las mismas
prerrogativas que los numerarios y, tras solicitarlo, quedardn exentos de las obligaciones

ordinarias.

Articulo 18. Académicos Correspondientes.

Seran Académicos Correspondientes:

a) Los académicos numerarios de las demas Academias de Medicina de Espaia.

b) Los que poseyendo la ciudadania espafiola y el grado de doctor o licenciado por la
Universidad Espafiola hayan obtenido premio de la Academia al que, expresamente,
se adjudique esta distincion.

¢) Los que con los mismos titulos hayan pronunciado una conferencia a propuesta de tres
Académicos Numerarios. El nombramiento se realizard a propuesta de la Junta
Directiva, mediante votacion nominal en Sesion Plenaria, debiendo obtener el voto

favorable de la mayoria de los académicos presentes.
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Articulo 19. Nombramiento de Académicos Correspondientes.

El nombramiento de Académicos Correspondientes se realizard dos veces al afio,
reservandose las plazas necesarias que correspondan a los premios de la Academia que lleven

anejo el titulo de Académico Correspondiente.

El nimero total de Académicos Correspondientes nacionales no superara el doble del

de Académicos Numerarios posibles (100 y 50 respectivamente).

Articulo 20. Derechos de los Académicos Correspondientes.

Los Académicos Correspondientes tienen derecho a intervenir en las sesiones publicas
cientificas que celebre la Academia, colaborando en las tareas cientificas de la misma con la

aportacion de trabajos y comunicaciones.

Articulo 21. Académicos Correspondientes Extranjeros.

Seran Académicos Correspondientes Extranjeros los titulados superiores no espafioles
que se hagan acreedores a esta distincién por sus relevantes méritos y por una particular
colaboracion con la Academia. Para el nombramiento se atenderd a lo sefialado para la

designacion de los Académicos Correspondientes espafioles.

III.- SECCIONES Y COMISIONES DE LA ACADEMIA

Articulo 22. Normas generales.-

1. La Junta de Gobierno podrd constituir cuantas Secciones y Comisiones considere
necesarias para el normal funcionamiento de la Academia.

2. Los componentes de las Secciones serdn los Académicos cuya titulacién y ejercicio
profesional sea méas afin al titulo de las mismas.

3. Las Secciones podran ser ampliadas a propuesta del Presidente y/o de la Junta Directiva,

tanto en su nimero como en el de sus componentes.
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4. Los Académicos no médicos seran adscritos a la Seccién que corresponda a su
especializacion.

5. Seré Presidente de cada Seccion el Académico més antiguo de la misma, y Secretario el
mas moderno. En caso de renuncia del Presidente, le sustituird automaticamente el que le
siguiere en antigiiedad.

6. El Secretario General formard parte de todas las secciones con voz y voto. Los

componentes de las Comisiones seran designados por el Presidente de la Academia.

Articulo 23. Secciones de la Academia.

1. La Real Academia de Medicina de Zaragoza programa y prepara su actuacion institucional

a través de las siguientes Secciones:

A) Ciencias Fundamentales.

B) Medicina y Especialidades.

C) Cirugia y Especialidades.

D) Medicina Fisica y afines.

E) Medicina Preventiva y Microbiologia.

F) Farmacologia y Terapéutica.

G) Psiquiatria , Historia de la Medicina y Medicina Legal

H) Ciencias afines.

3. El contenido de las Secciones se fija por la Junta de Gobierno, pudiendo ser modificado
cuando se estime necesario.

4. El nuimero de componentes de cada una de las Secciones serd, al menos, de cinco.

5. Cada Seccién debe remitir, dentro del mes de mayo, su propuesta de programacién de
actividades cientificas a la Junta Directiva, que las analizard y propondra el proyecto de
actuacion de la Academia para el siguiente Curso en una Sesion de Junta de Gobierno.

6 Los componentes de las Comisiones son los Académicos cuya titulacién y ejercicio

profesional sea méas afin al titulo de las mismas.

Articulo 24. Comisiones.
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1. Las Comisiones Permanentes de la Real Academia de Medicina de Zaragoza son las

siguientes.

a) De Reglamento.
b) De Presupuestos.

¢) De Publicaciones.

Todas ellas estaran integradas por cinco Académicos de Niumero, pudiendo ampliar su

composicion el Presidente de la Academia.

2. Se pueden crear Comisiones no permanentes a propuesta de la Junta Directiva, la cual
determinard el nimero y las personas de sus componentes en el acuerdo de creacion.

3. Sera Presidente de cada Comisién el Académico mas antiguo de la misma y Secretario el
mas moderno. En caso de renuncia del Presidente, la presidird, automaticamente, el que
le siguiere en antigiiedad.

4. El Secretario General formard parte de todas las Comisiones con voz y voto. Los

componentes de las Comisiones seran designados por el Presidente de la Academia.

IV.- DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 25. Composicidn.

1. La Real Academia de Medicina de Zaragoza tendra para su direccién y gobierno una
Junta Directiva formada por: El Presidente, el Vicepresidente, el Secretario General, el
Tesorero, el Vicesecretario Contador y el Bibliotecario.

2. La duracién del mandato de estos cargos académicos serd de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos una sola vez consecutiva (excepto el Secretario General, que puede ser
vitalicio).

3. En el caso de quedar vacante algun cargo, la Junta Directiva elegird quien deba ocuparlo
provisionalmente hasta la fecha reglamentaria de la eleccion.

4. La constitucién de la nueva Junta Directiva se comunicard al Secretario de Estado del
Ministerio correspondiente, al Presidente del Instituto de Espaia, a los Presidentes y a

los Consejeros de Educacién y Sanidad de las Comunidades Auténomas a las que se
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extiende territorialmente la Academia y a las Autoridades de la ciudad sede de la
Academia.

5. Los elegidos tomaran posesién de sus cargos en la misma sesién en la que hayan sido
elegidos si estuvieran presentes. En el caso de no estarlo, se convocara por el Presidente
una Sesién de Gobierno solamente para ello, en la que se leerd el acta correspondiente a
la sesion en que haya o hayan sido elegidos y tomaran posesion. Esta Sesion de Gobierno

puede ser previa a una Sesién Cientifica.
Articulo 26. Funciones.-

La Junta Directiva entendera en todo lo concerniente a las actividades y al régimen
interior y administrativo de la Academia. Cuidara del cumplimiento de este Reglamento y de
la ejecucion de los acuerdos de la Academia.

Articulo 27. Actuacién.-

Las Secciones y Comisiones celebrardn las reuniones que estimen convenientes para
el desempeiio de sus funciones, acomodandose al Reglamento Interior. La Academia debe oir
su dictamen antes de resolver sobre cualquier asunto relativo a las materias de especial

competencia de las Secciones y Comisiones.

Articulo 28. Convocatoria por la Junta del Pleno de la Academia.

1. La Junta Directiva estd facultada para convocar al Pleno de la Academia siempre que lo
estime conveniente, cuando la indole del o de los asuntos a tratar, por su interés e
importancia, asi lo aconseje.

2. Entodo caso, serd obligatoria la convocatoria del Pleno de la Academia dos veces al afio:
una en el segundo trimestre y otra en el cuarto trimestre.

3. También serd obligatoria la convocatoria del Pleno cuando renuncien al cargo el

Presidente o el Secretario General.

Articulo 29. Del Presidente.-
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1. El Presidente es el representante nato de la Academia ante los organismos, autoridades e
instituciones en sus relacione externas.

2. Eselegido en Sesion Plenaria convocada al efecto entre los Académicos Numerarios. Los
candidatos han de ser presentados por cinco Académicos Numerarios, y para la elecciéon
se seguird el procedimiento que para la elecciéon de los Académicos Numerarios se
describe en los n° 2, 3 y 4 del articulo 13. El candidato o los candidatos pueden optar por
presentar su candidatura acompafiada de una propuesta de Junta Directiva. En tal caso, se
llevarda a cabo la aplicacién del procedimiento electoral solo para la eleccién del
Presidente, salvo que el candidato a este puesto presente un Académico para la Secretaria
General distinto de la persona que venia desempeifiando el cargo. En tal caso, la eleccion

se llevard a cabo conjuntamente haciendo constar los dos nombres en la misma papeleta.

Articulo 30. Funciones del Presidente.

Corresponde al Presidente:

Primero. Presidir las sesiones de la Academia y dirigir las discusiones, sefalando el orden del

despacho de los asunto que deban tratarse.

Segundo. Senalar dia y hora para la celebracion de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
que estime convenientes. Estas se convocardn siempre que haya asuntos graves, urgentes o
importantes, o cuando lo pidan por escrito al Presidente diez Académicos Numerarios

especificando los motivos y las circunstancias de la peticion.
Tercero. Autorizar las actas y las certificaciones con su Visto Bueno.

Cuarto. Cumplir y hacer cumplir lo prevenido en el Reglamento y las disposiciones legales

relacionadas con la Academia.
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Quinto. Resolver provisionalmente en los casos imprevistos y urgentes lo que estime mas
oportuno para el buen gobierno y orden de la Corporacién, siempre que no se oponga a este
Reglamento, dando cuenta a la Junta Directiva y al Pleno de la Academia de las medidas

adoptadas en la primera reunién que una y otra celebren.

Sexto. Dirigir al Gobierno de la Nacién y a las autoridades autondmicas y locales las
comunicaciones e informes que la Academia emita en relacién con los asuntos de
competencia de ésta.

Séptimo. Firmar los titulos de los Académicos y los libramientos de la Academia.

Octavo. El Presidente, por razones justificables, podrd delegar algunas de sus funciones en

los Vicepresidentes o en algin otro miembro de la Junta Directiva o de la Academia.

Noveno. Tendra el tratamiento de Excelentisimo Sefior.

Décimo. En caso de ausencia o imposibilidad le sustituird el Vicepresidente o el Académico

mads antiguo de entre los presentes.

Articulo 31. Del Vicepresidente.

El Vicepresidente sustituird en sus funciones al Presidente durante sus ausencia,
imposibilidad fisica o enfermedad. En caso de renuncia del Presidente, le sustituird el
Vicepresidente hasta que se proceda a la eleccidén del nuevo Presidente, segin lo sefialado en

el presente Reglamento.

Articulo 32. Del Secretario General

1. El Secretario General es el miembro de la Junta Directiva al que se encomienda la
ejecucion de los acuerdos de la Junta Directiva y la coordinacién de las actividades de la
Academia. Es el fedatario de todos los acuerdos de las Sesiones de la Academia y de

cuantos actos institucionales celebre.



2.

21

El Secretario General seré elegido a propuesta y con juntamente con el Presidente, salvo
que el nuevo Presidente incluya en su propuesta de Junta Directiva a quien ya venia

desempaiiando el puesto.

Articulo 33. Funciones.-

o

El Secretario General tendrd las siguientes funciones, ademas de las descritas en el n

1 del articulo 32.

10.

Dar aviso a los académicos de las sesiones a que deban asistir, mediante oficio en que se
consignen los asuntos sefialados en el Orden del Dia.

Actuar en las Sesiones con el cardcter que le corresponde, dando cuenta de los asuntos
del Orden del Dia siguiendo la prelacién que disponga el Presidente.

Extender y autorizar con su firma las actas de las Sesiones y Juntas que la Academia y la
Junta Directiva celebren.

Conservar con orden y en buen estado los documentos pertenecientes a la Secretaria.
Tener en custodia los sellos y troqueles de la Corporacion.

Rubricar la correspondencia oficial que haya de firmar el Presidente y abrir toda la que
se reciba, para dar cuenta de ella a éste.

Comunicar los acuerdos y decisiones cuando no le corresponda hacerlo al Presidente.
Remitir a las Secciones y Comisiones los asuntos sobre los que deban informar.

Redactar la Memoria que cada afio se ha de leer en la sesién inaugural, que incluira, en
todo caso, un resumen de las actividades de la Academia en el afio anterior,
presentandola previamente a la aprobacién de la Junta Directiva.

Expedir las certificaciones y copias de documentos que la Corporacién tenga que instruir

cuando asi lo ordene el Presidente.

Articulo 34. Deposito de la documentacion, libros y archivo.
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Estardn a cargo del Secretario General los libros de Actas y los de Registro que la
Junta Directiva haya dispuesto para el ordenado régimen de los asuntos de la Corporacién, de

cuyo depdsito y puesta al dia es responsable, asi como del archivo de la Academia.

Articulo 35. Del Vicesecretario-Contador.

Se encarga de preparar las conferencias, las comunicaciones y sus extractos,
presentadas o pronunciadas en las sesiones de la Academia, asi como las Memorias anuales,
para su posterior publicacidn, distribucién y archivo. Sustituye al Secretario General en sus
ausencias o enfermedades. Es el interventor en los libramientos y cargaremes, para lo cual

llevaré el Libro de Intervencion.
Articulo 36. Del Tesorero.

El Tesorero tendra a su cargo la recaudacion y custodia de los fondos de la Academia,
asi como la realizacién de los pagos que por acuerdo de la Junta Directiva deba efectuar. No
dard entrada ni salida a cantidad alguna sin la orden del Presidente y la intervencién del

Vicesecretario-contador.

Articulo 37. Del Bibliotecario.

El Bibliotecario se hara cargo de la biblioteca y del archivo de la Academia. Tiene la
obligaciéon de clasificar y conservar, debidamente inventariado, todo el material
anteriormente citado, impidiendo que salga del local de la Academia. Aplica la
informatizacién y las modernas tecnologias para el uso y difusion cientifico de los fondos

bibliograficos de la Academia.

V.- TAREAS DE LA ACADEMIA
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Articulo 38. Sesiones Plenarias.

La Academia en las Sesiones Plenarias se ocupara de discutir los puntos y dictimenes
que la Junta Directiva, las Secciones, las Comisiones o los Académicos sometan a su

consideracion.
Acordard también, en dichas sesiones, el plan de actividades para el préximo Curso
Académico y los programas y temas para los concursos y premios de la Academia; entendera,

en fin, en todas las demds actuaciones que el presente Reglamento le encomiende.

Articulo 39. Secciones y Comisiones.

Las Secciones y Comisiones se encargaran de analizar, deliberar y hacer propuestas
sobre los asuntos que por los presentes Estatutos les estén encomendados. Ademads, por su
iniciativa pueden formular propuestas sobre las cuestiones que deseen someter a la

deliberacién de la Academia, siempre que aquellas correspondan a su particular competencia.

Articulo 40. Clases de sesiones.

1. Las sesiones pueden ser de tres tipos: Solemnes, Cientificas y de Gobierno. Las Sesiones
Solemnes seran publicas y se celebrardan para inaugurar el Curso Académico, para la
recepcion de Académicos de Numero y de Honor y para las conmemoraciones

Necrologicas.

2. Las Sesiones Cientificas serdn también publicas, y en ellas se tratard sobre los trabajos

clinicos o de investigacion, de acuerdo a las normas establecidas por la Academia.

3. Las Sesiones de Gobierno pueden ser Plenarias o de Junta de Gobierno. Las primeras se
celebraran, por lo menos dos veces al afio para tratar todos los asuntos sefialados por el
Presidente propios de la Corporacién. Sélo podran asistir los Académicos de Nimero y
Eméritos, y aquellos otros académicos que excepcionalmente sean convocados. Se

trataran solamente los asuntos incluidos en el Orden del Dia. Los asuntos tratados
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obligan al sigilo profesional a los asistentes, salvo indicacién en otro sentido del

Presidente.

4. Las reuniones de la Junta de Gobierno se convocan por orden del Presidente o de la
mitad de sus miembros, para la eleccion del Presidente, admision de su renuncia y demas
asuntos de gobierno interno que se especifican en el presente Reglamento. Las
deliberaciones obligan al sigilo profesional a los componentes de la Junta, salvo

indicacion en otro sentido del Presidente.

Articulo 41. Orden de la Sesién Inaugural del Curso.

La Sesion Inaugural del Curso serd publica y solmene. Tendra lugar en la segunda

quincena de enero de cada afio y se desarrollara segtn el siguiente orden:

1. Apertura de la sesién por el Presidente.

2. Lectura de la Memoria reglamentaria por el Secretario general.

3. Lectura de un discurso doctrinal por un Académico Numerario, siguiendo un turno

riguroso de antigiiedad.

El incumplimiento de esta obligacion estatutaria sin causa justificada, a juicio del

Pleno de la Academia, se estimara como renuncia al cargo de Académico Numerario.

4. Adjudicacién de los premios concedidos en el afio ultimo mediante la apertura de las
plicas que, teniendo un lema, contengan el nombre y apellidos del o de los aspirantes al
premio, siendo destruidas las que no hayan obtenido premio, sin abrirlas.

5. Clausura del acto por el Sr. Presidente y levantard la Sesion.

Articulo 42. Sesiones Literarias de recepcion de Académicos.
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La Sesion Literaria de recepcion de un Académico Numerario serd solemne y publica;

se celebrara cuando lo determine el Presidente y su protocolo sera el siguiente:

1.

La asistencia de los Académicos Numerarios es obligatoria y vestirdn traje de

etiqueta, académico o uniforme.

El Secretario General leera el acta de la eleccion.

El recipiendario acudird acompaiado de dos Académicos Numerarios, que nombrara

el Presidente a propuesta del aquél, en la condicién de padrinos.

Seguidamente, el recipiendario leerd el discurso de Ingreso.

A continuacion, el Presidente impone la medalla y le entrega el titulo al nuevo

Académico.

Seguidamente, el nuevo Académico, ocupa el Sillén que le haya sido asignado.

A continuacién el Académico designado por la Academia, llevando la voz de la

misma, procedera a leer el discurso de contestacion.

Finalmente, el Presidente clausurara el acto y levantaré la sesion.

Articulo 43. Convocatoria de las Sesiones.-

Para todas las sesiones se convocard a los Académicos al menos con cuarenta y ocho

horas de tiempo, no pudiendo celebrarse en primera convocatoria sin la asistencia, por lo

menos, de la mitad mas uno de los Numerarios, excepto las cientificas, que se celebraran con

el nimero de académicos asistentes.

En segunda convocatoria, se podra celebrar con el nimero de los que asistan, excepto

las sesiones en las que se haya de elegir académico (ver articulo 13).
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Articulo 44. Periodo de suspension de actividades.-

La Real Academia de Medicina de Zaragoza suspenderd sus sesiones desde el 15 de

julio hasta igual dia del mes de septiembre, pero seguira en sus funciones la Junta Directiva.

VI.- ASUNTOS VARIOS

Articulo 45. Protocolo.

1. Las sesiones serdn presididas por el Presidente de la Real Academia, acompafiado, por lo
menos, del Vicepresidente, que lo sustituird en caso de no poder asistir, y del Secretario

General.

En el caso de asistencia a la sesion de algiin miembro de la Familia Real, sera éste
quien ocupe la presidencia. También ostentaran la presidencia el Presidente del Gobierno, el
Ministro de Educacion y el de Sanidad. Caso de no presidir, el Presidente de la Academia se

sentard a la derecha de quien presida.

2. Las autoridades invitadas serdn colocadas en la mesa de la presidencia con arreglo a su
categoria sin rebasar la capacidad del estrado, incluso utilizando los puestos de los miembros
de la Junta Directiva, excepto el del Secretario General que acompanara siempre al

Presidente; y todo con arreglo al siguiente orden protocolario:

1) Presidente de la Diputacion General de Aragon.

2) Presidente de las Cortes del Reino o del Senado.

3) Presidente de las Cortes de Aragon.

4) Restantes miembros del Gobierno nacional.

5) Consejeros de la Diputacion General de Aragon.

6) Presidente del Instituto de Espaia.

7) Presidente de la Real Academia Nacional de Medicina.
8) Rector de la Universidad.

9) Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Aragon.

10) Decano de la Facultad de Medicina de Zaragoza.
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11) Presidente de Honor de la Real Academia.

12) Presidente del Ilustre Colegio de Médicos.

13) Decanos de las distintas facultades universitarias.

14) Académicos de Honor de la Real Academia de Medicina de Zaragoza.

15) Presidentes de otras Reales Academias.

En los demds casos que puedan presentarse se estara a lo que disponga el Presidente de la

Real Academia.

Articulo 46. Premios.

La Academia hard publico en la sesiéon inaugural el programa de premios segun haya
acordado en la ultima sesién de Gobierno o plenaria precedente de la Corporacién, fijando la
naturaleza e importe de los premios asi como sus titulos, con todos los pormenores de
tramitacién que se precise determinar, dandole la mayor difusién posible. A estos concursos
no pueden concurrir o presentarse los Académicos Numerarios. Quienes se presenten a las
convocatorias lo haridn siguiendo las bases de las mismas, debiendo en todo caso mantener

escrupulosamente el anonimato.

Articulo 47. Fondos de la Academia.

Para atender a los gastos de publicaciones, fomento de la biblioteca, premios, investigaciones
y becas, asi como para su sostenimiento, la Real Academia de Medicina de Zaragoza contara

con:

1. Las cantidades consignadas en los Presupuestos Generales del Estado, de las
Comunidades Auténomas a las que se extiende su dmbito de actuacién, diputaciones,
ayuntamientos y entidades oficiales, para el sostenimiento de sus actividades.

2. Las cantidades no regulares que las entidades sefialadas en el apartado anterior o
fundaciones particulares puedan donarles.

3. Los derechos que cobren por los trabajos que desarrollen a instancia y en beneficio de
particulares, y con los productos de sus publicaciones oficiales, que deberan imprimirse

en forma tradicionalmente adoptado por la Real Academia de Zaragoza ( 24 x 17 cm.).
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4. Con las mandas que reciban procedentes de entidades o particulares, asi como de los

intereses que las mismas rindan si asi se ha especificado.

Articulo 48. Informacion econdémica al Pleno de la Academia.

La Junta Directiva presentara en la dltima Sesién de Gobierno o Plenaria que se
celebre antes de terminar el Curso, la cuenta general de ingresos o gastos elaborada por el
tesorero y el Vicesecretario-contador, acompaiada de los documentos justificativos

correspondientes.

Articulo 49. Rendicién de cuentas ante los organismos publicos.

La Academia rendiréd cuenta al Estado o, en su caso, ante la Comunidad Auténoma de
Aragén, en forma legal de las cantidades que perciban de los Poderes Publicos, y podra

adoptar un sistema de contabilidad normalizado respecto a los demas fondos.

Articulo 50. Publicaciones.

La Academia publica una revista cientifica titulada “Anales de la Real Academia de
Medicina de Zaragoza”, en la que se recogen sus actividades, en el formato sefialado en el
articulo 48. Si sus recursos propios lo permitieran, puede financiar o cofinanciar libros y
poligrafias que se hayan preparado a partir de iniciativas institucionales de la Academia y de

las aportaciones de sus Académicos.

VII.- DISPOSICIONES FINALES

Primera. Ajuste v provision de vacantes.

1. Quedan confirmados todos los Académicos de Numero actuales. Si embargo, si a la
entrada en vigor de este Reglamento el nimero total de cincuenta numerarios se hubiera
sobrepasado, las plazas que superen este nimero se amortizaran a razén de una por cada

dos vacantes, hasta reducirse el total al nimero sefialado en este Reglamento. En caso
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contrario, se procedera a proveer las vacantes de acuerdo con lo previsto en este
Reglamento.
De igual modo se procedera para ajustar el nimero de Académicos Correspondientes de

nacionalidad espafiola.

Segunda. Elaboracién y tramitacién del Reglamento de la Real Academia.

La elaboracion del Reglamento de la Real Academia de Medicina de Zaragoza, asi

como sus modificaciones, seguirdn el siguiente procedimiento y tramitacion:

1)

2)

3)

4)

5)

Propuesta de la Junta Directiva, a iniciativa propia o de quince Académicos Numerarios,
de proceder a la elaboraciéon de un nuevo Reglamento o de modificacién parcial del

existente, aprobada en Sesién de Gobierno de la Academia.

Elaboracién de un anteproyecto por la Comisién de Reglamentos en el plazo maximo de
tres meses a partir del acuerdo de la Sesién de Gobierno, y remisién del mismo a la Junta
Directiva para que, tras su deliberacién, remita un Proyecto, en el plazo maximo de
cuarenta u cinco dias, a los Académicos Numerarios, que podrdn presentar enmiendas,

que dirigirdn al Secretario General.

Reunién conjunta de la Junta Directiva y de la Comisién de Reglamentos, en la que se
examinardn las enmiendas presentadas y se procederd a elaborar el proyecto definitivo,

en el plazo de un mes.

Convocatoria en los quince dias siguientes de una Sesion de Gobierno de la Academia,
que deliberara sobre el Proyecto enmendado y procedera a la aprobacion, en su caso, del

mismo.

Remisidon del texto de nuevo Reglamento, o de las modificaciones, al Instituto de Espaia

a los efectos legales procedentes.
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6) Remision del texto a la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion o, en su
caso, a la Consejeria de Universidades e Investigaciéon de la Diputacion General de

Aragoén, a los efectos legales procedentes.

7) Remision al B.O.E. para su publicacion, a través de la Secretaria de Estado mencionado

o de la Diputacion General de Aragoén, en atencidn al dmbito territorial de la Academia.

VIII.- DISPOSICIONES DE REGIMEN TRANSITORIO

Primera.- Aplicacion del Reglamento de la Academia.-

1. El presente Reglamento serd aplicable en su integridad cuando haya sido aprobado
por el Instituto de Espafia homologado por la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, y publicado en el Boletin Oficial del Estado o en el Boletin Oficial de

Aragon.

2. No obstante, las previsiones de este Reglamento que sean consecuencia de la
transposiciéon a su contenido de los cambios operados en el marco constitucional y
legal, asi como aquellas otras que constituyan normas de organizacién interna —asi las
relativas a las actuaciones de la Junta Directiva, de las Secciones y Comisiones- seran
de aplicacién a partir del mes siguiente a su aprobacién por la Sesion Plenaria de

Junta de Gobierno de la Real Academia.

3. Las convocatorias de plazas vacantes de Académicos de Niumero se regiran por el
Reglamento que esté en vigor en el momento en que aquellas tuvieran lugar,
debiéndose citar las disposiciones aplicables. El mismo principio es de aplicacién

para elegir las distintas clases de Académicos.

Segunda.- Continuidad del Presidente y de la Junta Directiva.

1. Tras la aprobacion del presente Reglamento y su publicacién, conforme a lo sefialado

en el n° 1 de la Disposicion anterior, el Presidente y la Junta Directiva continuaran en
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sus cargos por el tiempo que reste de mandato conforme a la normativa vigente en el

momento de su eleccion o designacion.

La eleccion del Presidente y la composicion de la Junta Directiva se llevard a cabo
conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento si a la terminacién del mandato de

aquel fuera el mismo de plena aplicacion.



